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 तमानखोला गाईँपाललकाको लखेा सलमलत गठन तथा सञ्चालन काययलिलध, २०७८ 

प्रस्तािना 

गाईँ सभाको लनयलमत काययमा सहयोग पु¥याईन, गाईँपाललकाको  लित्तीय व्यिस्थापनमा लमतव्यलयता, 

पारदर्शिता कायम राख्न, सलमलतको गठन, काम–कारबाही र अफ्नो काययप्रणालीलाइ व्यिलस्थत गनय िाञ्छनीय 

भएकोले,  

गण्डकी प्रदिेको गाईँ सभा को काययसञ्चालन (काययलिलध) ऐन, २०७५ को दफा ५४ बमोलजम तमानखोला 

गाईँपाललकाको ११ औ ँगाईँ सभाले यो काययलिलध बनाइ लागू गरेको छ । 

पररच्छेद एक : प्रारलभभक 

१. सलंिप्त नाम र प्रारभभः (१) यस काययलिलधको नाम तमानखोला गाईँपाललकाको लेखा सलमलत गठन 

तथा सञ्चालन काययलिलध, २०७८ रहकेो छ ।  

(२) यो काययलिलध गाईँ सभाले पाररत पश्चात स्थानीय राजपत्रमा प्रकालित भएको लमलतदलेख 

तुरुन्त प्रारभभ हुनेछ । 

२. पररभाषाM लिषय िा प्रसङ्गले ऄको ऄथय नलागेमा यस काययलिलधमा ःः  

(क) “ऐन” भन्नाल ेगण्डकी प्रदिे सभाले जारी गरेको गाईँ सभा÷नगर सभा (काययसञ्चालन) 

काययलिलध ऐन, २०७५ लाइ सभझनु पछय ।  

(ख) “ईपसलमलत” भन्नाले दफा १३ बमोलजम गरठत ईपसलमलत सभझनुपछय ।  

(ग) “काययलिलध” भन्नाले तमानखोला गाईँपाललका लेखा सलमलत गठन तथा सञ्चालन 

काययलिलध, २०७८ लाइ सभझनुपछय ।  

(ग) “बठैक” भन्नाले लेखा सलमलत र सो सलमलतल े गठन गरेको ईपसलमलतको बैठक 

सभझनुपछय । 

(घ) “सलमलत” भन्नाले दफा ३ बमोलजम गरठत लेखा सलमलतलाइ सभझनुपछय ।  

(ङ) “सलचि” भन्नाल ेसलमलतको सदस्य–सलचि भ ैकामकाज गनेगरी दफा ३ (४) बमोलजम 

गाईँपाललकाले तोकेको कमयचारी सभझनुपछय ।  

(च) “सदस्य” भन्नाले लेखा सलमलत र सो सलमलतले गठन गरेका ईप–सलमलतका सदस्य 

समेतलाइ जनाईँछ ।  

(छ) “साियजलनक लनकाय” भन्नाले तमानखोला गाईँपाललका र यस ऄन्तगयतका िडा सलमलत 

कायायलय लिषयगत कायायलय समेतलाइ सभझनुपछय । 

(ज) “साियजलनक लखेा” भन्नाले साियजलनक खररद काननू ऄनुसारका तमानखोला 

गाईँपाललकामा भएका अर्शथक कारोिारहरुको व्यहोरा दलेखने गरी प्रचललत काननू 

बमोलजम रालखने ऄलभलेख, खाता, बलह ककताब अकद र सो कारोिारलाइ प्रमालणत 

गने ऄन्य कागजात समेतलाइ सभझनुपछय ।  
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(झ) “सयंोजक” भन्नाले लेखा सलमलत र सो सलमलतले गठन गरेको ईप–सलमलतको संयोजक 

समेतलाइ सभझनुपछय ।  

३. लखेा सलमलत गठनः (१) स्थानीय सरकारलाइ सभाप्रलत ईत्तरदायी र जिाफदहेी बनाईन, स्थानीय 

सरकारबाट भए गरेका काम कारबाहीको ऄनुगमन र मूल्याङ्कन गरी अिश्यक लनदिेन िा राय 

सल्लाह समेत कदनका लालग ऐनको दफा ६७ बमोलजम लखेा सलमलत गठन गनेछ । 

(२) ईपदफा (१) बमोलजमको सलमलतमा ऄध्यिले सभाको सहमती ललइ संयोजक सलहत 

बढीमा पाँच जना सदस्यहरु मनोनय गनेछ ।  

(३) सलमलतमा संयोजक तथा सदस्यहरूको मनोनयन गदाय सभामा प्रलतलनलधत्ि गन े 

राजनीलतक दलको सदस्य सखं्या, मलहला, दललत, अकदिासी÷जनजालत, मधेिी, थारु, मुलिम, 

खस–अयय तथा ऄन्य समुदायको समानुपालतक प्रलतलनलधत्िलाइ ध्यान कदनु पनेछ । 

(४) काययपाललकाले तोकेको काययपाललकाको कुनै सदस्य सलमलतमा ईपलस्थत भइ छलफलमा 

सहभागी हुन सके्नछ । तर, त्यस्तो सदस्यलाइ मतदानको ऄलधकार हुने छैन ।  

(५) गाईँ काययपाललकाले गाईँपाललकाको  अन्तररक लखेापरीिण िाखा प्रमुख िा ईपयुक्त 

कमयचारीलाइ सलमलतको सलचिको काम गनय तोकु्नपनेछ । 

पररच्छेद दइु   

सलमलतका सदस्यको लनिायचन, कायायिलध र पदररक्त हुन ेऄिस्था 

४. सलमलतका सयंोजक र सदस्यहरुको लनिायचन: (१) सभाका ऄध्यिले तोकेको कदन संयोजक तथा 

सदस्यहरुको लनिायचन हुनेछ । सलमलतका संयोजक तथा सदस्यको लनिायचन सभबन्धी प्रस्ताि, समथयन र 

ईमेद्वारको मञ्जुरी ऄनसुूची (१) बमोलजम हुनुपनेछ । 

(२) सलमलतका संयोजक तथा सदस्यको लनिायचन सभबन्धी काययलिलध सभाका ऄध्यिले 

तोकेबमोलजम हुनेछ ।  

५.  सलमलतको कायायिलध: यस सलमलतको कायायिलध सभाको ऄिलधभर रहनेछ । 

६.  सयंोजक र सदस्यको पद ररक्त हुन ेऄिस्था: (१) सलमलतका संयोजक र सदस्यहरूको पद दहेायको कुन ै

ऄिस्थामा ररक्त हुनेछ :  

(क)  सभाको सदस्य नरहमेा  

(ख)  रालजनामा कदएमा  

(ग)  मृत्यु भएमा 

(घ) अफ्नो पदको लजभमेिारी आमान्दाररताका साथ लनिायह गरेको छैन भनी सलमलतका 

सभपूणय सदस्य सङ्ख्याको दइु–लतहाइ बहुमतल ेप्रस्ताि पाररत गरेमा । 
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पररच्छेद तीन  

सलमलतको काम, कतयव्य र ऄलधकार 

७. सलमलतको काम, कतयव्य र ऄलधकार: (१) सलमलतको काम कतयव्य र ऄलधकार दहेाय बमोलजम हुनेछः 

(क) गाईँपाललकाका, िाखा र ऄन्तगयतका लनकायको साियजलनक लेखासँग सभबलन्धत नीलत, 

कानून तथा काययलिलध पररपालनको मूल्याङ्कन गरी गाईँपाललकालाइ अिश्यक 

लनदिेन कदने । 

(ख) गाईँपाललका र ऄन्तगयतका लनकायको राजश्व र व्ययसभबन्धी ऄनुमानको जाँच गरी 

िार्शषक ऄनुमान, बजेट प्रिपेण गने तररका, िार्शषक ऄनमुानसँग अबद्ध नीलतको सट्टा 

ऄपनाईन सककने तथा सुधार गनय सककने िैकलल्पक नीलत र िार्शषक ऄनुमानमा गनय 

सककने लमतव्ययी ईपायहरु सलहत अिश्यक लनदिेन कदने । 

(ग) नेपाल सरकार र प्रदिे सरकारले गाईँपाललकालाइ ईपलब्ध गराईने समानीकरण, 

सितय, समपूरक र लििेष ऄनुदान, लनधायररत ितय पालना एिं प्राथलमकताका िेत्रमा 

खचय गररएको छ, छैन मूल्याङ्कन गरी राय–सुझािसलहतको अिश्यक लनदिेन कदन े।  

(घ) गाईँपाललकाले कदएको ऄनुदान ईद्दशे्यऄनुरुप ईपयोग भए–नभएको मूल्याङ्कन गरी 

अिश्यक लनदिेन कदने ।  

(ङ) गाईँपाललकाको राजश्व सभभाव्यता, सोको ईपयोग र सेिा िुल्कको ऄिस्थाका बारेमा 

ऄध्ययन एिं समीिा गरी राय, सुझाि, परामिय र अिश्यक लनदिेन कदने ।  

(च) महालेखापरीिकको कायायलयले कदएको लेखापरीिण प्रलतिेदनमा औलँ्याआएका 

कमी–कमजोरीहरुलाइ सधुार गनय, कायम भएका बेरुजु तथा अर्शथक 

ऄलनयलमततालाइ लनयलमत एिं ऄसुल फछ्र्यौट गनय तथा बेरुजु फछ्र्यौटका लालग 

अिश्यक कारिाही गने सभबन्धमा गाईँपाललकालाइ लनदिेन एिं सुझाि कदने ।  

(छ) पेश्की बेरुजुको ऄिस्था लििेषण गद ै सोको फछ्र्यौटका लालग अिश्यक रणनीलतक 

सुझाि कदने । 

(ज) साियजलनक लेखासभबन्धी दफा तथा काययलिलध बनाईँदा नेपालको संलिधान, सङ्घीय, 

प्रादलेिक तथा गाईँपाललकाको  र प्रचललत काननूको पालना भए नभएको मूल्याङ्कन 

गरी गाईँपाललकालाइ अिश्यक राय, सुझाि कदने ।  

(झ) साियजलनक खररद ऐन तथा काययलिलध बमोलजम खररद भए–नभएको ऄध्ययन गरी 

गाईँपाललकालाइ अिश्यक लनदिेन कदने ।  

(ञ) राजश्व सङ्कलन र लबक्री प्रचललत काननू बमोलजम छ–छैन मूल्याङ्कन गरी 

गाईँपाललकालाइ अिश्यक लनदिेन कदने ।  

(ट) अफ्नो िेत्रलभत्रको सरकारी, सामुदालयक तथा साियजलनक सभपलत्तको रेखदखे, संरिण 

र ईपयोगको मूल्याङ्कन गरी अिश्यक लनदिेन कदने ।  
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(ठ)  अर्शथक ऄनुिासन कायम गराईने तथा लित्तीय सुिासन जोलखम न्यूनीकरण गन े

सभबन्धमा ऄध्ययन तथा मूल्याङ्कन गरी प्रोत्साहन तथा दण्डको व्यिस्था गनय 

गाईँपाललकालाइ अिश्यक लनदिेन कदने ।  

(ड) गाईँपाललकाको राजश्व पररचालन, ऋण व्यिस्थापन र साियजलनक नीलज साझेदारीमा 

सञ्चाललत काययक्रम िा अयोजना मूल्याङ्कन गरी अिश्यक लनदिेन कदने । 

(ढ)   िडा ऄनुसार लनधायरण गररएको राजश्व संकलन योजना ऄनुरुप भए नभएको बारेमा 

कारण सलहतको प्रलतिेदन तयार गरी गाईँपाललकालाइ लनदिेन कदने ।  

(ण) लित्तीय पारदर्शिता र जिाफदलेहताका लालग गाईँपाललकाले ऄिलभबन गरेका 

साियजलनक लेखापरीिण र साियजलनक सनुुिाइजस्ता ऄभ्यासहरुको मूल्याङ्कन तथा 

लित्तीय सूचनाहरु लिद्युतीय माध्यमबाट समेत सियसाधारणमा परु्याउने व्यिस्थाका 

लालग लनदिेन कदने । 

(त) लित्तीय ऄनुिासन, पारदर्शिता र अर्शथक श्रोतहरुको प्रभािकारी ईपयोग भए 

नभएको िारे स्थानीय नागररकहरुको पृष्ठपोषण ललने व्यिस्था गनय अिश्यक लनदिेन 

कदने । 

(थ) सलमलतको काययिेत्रलभत्रका लिषयमा प्राप्त ईजुरी, सञ्चार माध्यममा अएका लिषयहरु, 

सरोकारिालाको चासो एिं सलमलतल े अिश्यक ठानकेा लिषयहरुमा जाँच गरी 

अिश्यक लनदिेन कदने । 

(२) सलमलतले गरेका काम काययिाहीको बार्शषक प्रलतिदेन ऄसार मलहनामा बस्ने सभामा र 

ऄधयिार्शषक प्रलतिेदन ऄसार मलहना पलछ बस्ने सभामा पेि गनुयपनेछ । िार्शषक प्रलतिेदन तयार 

गदाय सलमलतले कदएका लनदिेन, राय, परामिय र सुझाि कायायन्ियन लस्थलत र प्रलतफल समेतको 

समीिा समािेि गनुय पनेछ । 

(३) सलमलतले लछमेकी गाँईपाललकासँग सलमलतका काम कारबाही, कायय ऄनुभि र ऄनुकरणीय 

काययको जानकारी अदानप्रदान गनय सके्नछ ।  

(४) साियजलनक लेखासभबन्धी सभाले प्रत्यायोजन गरेका ऄलधकार प्रयोग गने तथा सभाले 

तोकेको ऄन्य कामहरु गन,े गराईने ।  

पररच्छेद चार : बैठक व्यिस्थापन 

८. सलमलतको बठैक : (१) सलमलतको बैठक चौमालसक रुपमा िषयमा कलभतमा ३ पटक बस्नुपनेछ र 

अिश्यकता ऄनुसार थप बैठक बस्न सके्नछ । 

(२) सलमलतको बैठक बस्ने लमलत, समय, स्थान र बैठकको काययसूची सलहतको सचूना बठैक बस्ने 

कदन भन्दा कलभतमा ३ कदन ऄगािै संयोजकको लनदिेनमा सलचिले सिै सदस्यलाइ लललखत िा 

लिद्युतीय माध्यमबाट पठाईनु पनेछ । 
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(३) सलमलतको बैठकको काययसूची सलचिले संयोजकसँग परामिय गरी तय गनेछ । 

(४) सलमलतको बैठक सभबन्धी काययलिलध यस पररच्छेदमा ईल्लेख भएदलेख बाहके गाईँसभाल े

स्िीकृत गरे बमोलजम हुनेछ । 

(५) सलमलतका कलभतमा दइु जना सदस्यले सलमलतको बैठक बस्न लललखत ऄनुरोध गरेमा 

संयोजकले १५ कदनलभत्र बैठक बोलाईनु पनेछ । 

९. गणपरूक सङ्ख्याः सलमलतका सदस्यहरुको ५१ प्रलतित ईपलस्थलतलाइ गणपूरक सङ्ख्या मालननेछ ।  

१०. बैठकको सञ्चालन लिलध: (१) संयोजकले बैठकको ऄध्यिता गनेछन् । सलमलतको संयोजकको 

ध्यानाकषयणका लालग सदस्यले हात ईठाईनुपनेछ । संयोजकले लनजहरुको नाम क्रमिः बोलाएपलछ िा 

आिारा गरेपलछ िणायनुक्रम ऄनुसार एक पटकमा एकजनाले मात्र बोल्नुपनेछ । कुनै एक सदस्यल े

बोललरहकेो समयमा बीचमै ऄको सदस्यले बोल्न, एकअपसमा कुरा गनय र कुनै पलन सञ्चारका साधन 

प्रयोग गरी कुरा गनय पाआनेछैन ।  

(२) सदस्यले सलमलतको बठैकमा बोल्दा संयोजकलाइ सभबोधन गरेर मात्र बोल्नुपनेछ । 

सलमलतको छलफलको क्रममा कुनै सदस्यले बोलेको लिषयलाइ ऄको सदस्यले सो कुरामा 

सहमती जनाईनेबाहके सोही लिषय दोहा¥याईन पाईने छैन । बैठकमा अफ्ना कुरा र 

लिषयिस्तु राख्दा लिष्ट र मयायकदत भाषामा राख्नुपदयछ । बोल्दा कसैलाइ अिेप लगाईने, 

ऄलिष्ट, ऄिील, ऄपमानजनक िा मानमदयन हुने िा कुनै अपलत्तजनक िब्द बोल्नु हुदँनै । 

ऄथायत् सदस्यले बोल्न पाईने, छलफलमा भाग ललन पाईने ऄलधकार र कतयव्यलाइ बैठकको 

काममा बाधा पु¥याईने मनसायले दरुूपयोग गनय पाआनेछैन।  

(३) बैठक ऄिलधभर कुनै पलन सञ्चारका साधन तथा ऄन्य लिद्युतीय ईपकरण बैठकको 

लिषयसँग ऄसभबलन्धत काययमा प्रयोग गनय पाआनेछैन ।  

(४) बैठकको छलफलको लिषयमा सलमलतको कुनै सदस्यको प्रत्यि–ऄप्रत्यि स्िाथय गाँलसएको 

िा संलग्नता रहने भएमा त्यस्तो लिषय ईपरको छलफलमा सभबलन्धत सदस्य सहभागी हुन ु

हुदँनै।  

(५) सलमलतका सदस्यहरुसँग भएका सलमलतको काययिेत्रसँग सभबलन्धत सामग्रीहरु सलमलतका 

सदस्यहरुबीच अदानप्रदान गने व्यिस्था लमलाईनुपनेछ ।  

(६) सलमलतको बैठक नसककएसभम कुनै पलन सदस्यले बैठक कि छोड्नु हुदँनै । बैठक किबाट 

बालहर जानु परेमा संयोजकको ऄनुमलत ललनुपनेछ । संयोजकले बैठकलाइ सभबोधन गरररहकेो 

बेलामा कुनै पलन सदस्यले स्थान छोड्नु हुदनै । संयोजकले बोलेको कुरा ध्यानपूियक सुनु्न पनेछ 

। बैठक सञ्चालनमा सलमलतका सबै सदस्यहरुले संयोजकलाइ सहयोग गनुयपनेछ ।  

(७) संयोजकले बैठकलाइ मयायकदत बनाईन सदस्यहरुलाइ अव्हान गनेछन् । कुनै सदस्यबाट 

ऄमयायकदत व्यिहार भएमा प्रचललत कानूनबमोलजम कारबाही हुनेछ ।  



 

6 

(८) सलमलतको बैठक बस्न तोककएको लमलत र समयमा गणपुरक संख्या नपुगी बैठक बस्न 

नसकेमा सो कदनको बैठक स्थलगत गरी संयोजकले ऄको कदन र समयमा बैठक बस्ने गरी तोक्न 

सके्नछ । दोस्रो पटक पलन गणपुरक संख्या नपुगी बैठक बस्न नसके संयोजकल े तेस्रो पटकका 

लालग बैठक बोलाईने छन् । यस्तो बैठकमा सलमलतका संयोजक सलहत कलभतमा एक सदस्य 

ईपलस्थत भएमा गणपुरक संख्या पुगेको मालननेछ ।  

(९) सलमलतको सदस्य कारणबस बैठकमा ईपलस्थत हुन नसके्न भएमा सलमलतको सयंोजक िा 

सलचिलाइ पूियजानकारी गराईनु पनेछ ।  

(१०) बैठक सञ्चालन सभबन्धी सभाले तोकेका ऄन्य कुराहरुको पालना गनुय सलमलतका संयोजक 

तथा सदस्यहरुको कतयव्य हुनछे ।  

११. अचरण: (१) बैठकमा अचरण सभबन्धी व्यिस्था दहेाय बमोलजम हुनेछ  

(क) लििेष कारण परेकामा बाहके सलमलतको बैठक नसककएसभम कुन ैपलन सदस्यल ेबैठक 

कि छोड्नु हुदँनै । यकद बैठक किबाट बालहर जान ु परेमा संयोजकको ऄनुमलत 

ललनुपनेछ । बैठक सञ्चालनमा सलमलतका सबै सदस्यहरुले संयोजकलाइ सहयोग 

गनुयपनेछ । 

(ख) संयोजकले बैठकलाइ मयायकदत बनाईन सदस्यहरुलाइ अिश्यक लनदिेन कदन सके्नछ । 

यस्तो लनदिेन पालना गनुय सदस्यहरुको कतयव्य हुनेछ । बैठकमा कुनै सदस्यबाट 

ऄमयायकदत व्यिहार भएमा प्रचललत कानून बमोलजम कारिाही हुनेछ । 

(ग) बैठक सञ्चालन सभबन्धी सभाले तोकेका ऄन्य कुराहरुको पालना गनुय सलमलतका 

संयोजक तथा सदस्यहरुको कतयव्य हुनेछ । 

(घ) गाईँसभा र नगरसभाको काययसञ्चालन सभबन्धमा व्यिस्था गनय बनेको प्रदिेको ऐन 

िा गाईँ सभाले गाईँ सभाका सलमलतहरुको बैठक सञ्चालन गदाय पालना गनुयपने अचार 

संलहता तजुयमा गरी स्िीकृत गरेमा अचार संलहतामा ईल्लेलखत सलमलतको बैठकसँग 

सभबलन्धत लिषयहरु समेतको पालना गनुयपनेछ । 

१२. बैठकको लनणयय: (१) बैठकका लनणययहरु सकेसभम सियसभमलतबाट गराईनुपनेछ । सियसभमलतबाट लनणयय 

हुन नसकेमा बहुमतका अधारमा लनणयय गनय सककनेछ ।  

(२) बैठकको लनणययमा संयोजक, सलचि एिं ईपलस्थत सबै सदस्यहरुले हस्तािर गरी प्रमालणत 

गनुयपनेछ ।  

(३) बैठकको प्रमालणत लनणययको ऄलभलेख सलचिले सरुलित र व्यिलस्थत गरी राख्नुपनछे ।  

(४) बैठकको लनणययऄनुसार राय, सुझाि र लनदिेन गाईँपाललका िा गाईँपाललकाका कुन ै

लनकायलाइ दददा संयोजकले दस्तखत गरी पठाईनुपनेछ ।  
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१३. ईपसलमलत गठनः (१) सलमलतले अफ्नो कायय सुव्यिलस्थत, लछटोछररतो र प्रभािकारी रुपमा सभपन्न 

गनय, कुनै लिषयमा परामिय ललन तथा अफ्नो िेत्रालधकार लभत्रको लिषयमा छानलिन गनय काययिेत्र र 

समयािलध तोकी अिश्यकता ऄनसुार ईपसलमलत गठन गनय सके्नछ । त्यस्तो ईपसलमलतले लनधायररत 

समयमा सलमलत समि प्रलतिेदन पेि गनुयपनेछ ।  

(२) ईपदफा (१) बमोलजम ईपसलमलतका लालग सदस्यहरुको नाम सलहतको प्रस्ताि संयोजकल े

बैठक समि राख्नेछ । 

(३) ईपसलमलत गठन गदाय सभभि भएसभम समािेिी प्रकृलतको र दलीय संरचना ऄनुसारको 

हुनुपनेछ । 

(४) ईपसलमलतको संयोजकलाइ कायय सञ्चालन गदाय लेखा सलमलतको संयोजकलाइ भए सरहको 

ऄलधकार हुनेछ ।   

(५) ईपसलमलतले तोकेको समयाबलध लभत्र अफूलाइ प्राप्त लजभमेिारी बमोलजमको कायय सभपन्न 

गरी सलमलत समि अफ्नो प्रलतिेदन पेि गनेछ । तर लििेष कारणबि समयाबलध लभत्र कायय 

सभपन्न गनय नसकेमा कारण सलहत सलमलत समि थप समय माग गनय सके्नछ ।  

(६) ईपसलमलतमा सहमलत भइ अएका लिषयहरुमा ईक्त सलमलतमा रहकेा सदस्यहरुले सोही 

लिषयमा पुनःसलमलतको छलफलमा सहभागी हुन बाधा पने छैन । 

१४. लििषेज्ञको ईपलस्थलत र रायः (१) सलमलतले अफ्नो बैठकमा गाईँपाललकाका पदालधकारी, कमयचारी र 

लिषयलिज्ञलाइ अमन्त्रण गरी राय, परामिय ललन सके्नछ ।  

(२) अमलन्त्रत व्यलक्तहरुलाइ बोल्न यथोलचत समय ईपलब्ध गराईनु पनेछ ।  

(३) सलमलतको बैठकमा ईपलस्थत अमलन्त्रत व्यलक्त िा लिषेिज्ञले अफ्नो धारणा राख्दा 

तथ्यपूणय एिं लिष्टतापूियक राख्नुपनेछ ।  

(४) सभाका कुनै सदस्यल े सलमलतको बैठकमा सहभागी भइ छलफलमा भाग ललन चाहमेा 

सभबलन्धत सलमलतका संयोजकलाइ बैठक बस्ने कदनभन्दा कभतीमा एक कदन ऄगािै जानकारी 

कदआ ईपलस्थत हुन सके्नछ र लनजलाइ त्यस्तो सलमलतमा मतदानको ऄलधकार हुनेछैन । 

पररच्छेद पाचँ 

 लिलिध 

१५. सलमलतको सलचिालय : तमानखोला गाईँपाललका अन्तररक लेखापरीिण िाखा िा तोककएको 

स्थानमा सलमलतको सलचिालय रहनेछ ।  

१६. सलमलतलाइ अिश्यक पन ेबजटे व्यिस्था: सलमलतलाइ बैठक सञ्चालन, ऄध्ययन, मूल्याङ्कन, ऄनुगमन 

र छानलिन गनय अिश्यक पने बजेट गाईँसभाल े लिलनयोजन गनुयपनेछ । सो लिलनयोजन बमोलजमको 

रकम गाईँ काययपाललकाले ईपलब्ध गराईनु पनेछ ।  
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१७. सचूना तथा कागजात ईपलब्ध गराईनपुने : सलमलतले मागेका प्रमाण, कागजात ईपलब्ध गराईनु गाईँ 

काययपाललका एिं गाईँपाललकाका कमयचारीको कतयव्य हुनेछ । यसैगरी सलमलतले सङ्घ र प्रदिेका 

लनकायहरुसँग गाईँपाललकासगँ सभबलन्धत नीलत, योजना तथा काययक्रम सभबन्धी सूचना एिं कागजात 

माग गनय सके्नछ ।  

१८. काययिते्रसगँ सभबलन्धत स्थलगत भ्रमण सभबन्धी व्यिस्था: सलमलतको लनणयय ऄनुसार संयोजक, 

सदस्यहरु िा ईपसलमलतले अफ्नो काययिेत्रसँग सभबलन्धत लिषयमा गाईँपाललकालभत्र कुन ै काययस्थल 

तथा अयोजना स्थलमा भ्रमण गनुयपूिय गाईँ प्रमुखलाइ सूचना कदनुपनेछ ।  

१९. काययताललकाको लनमायण तथा काययलिलधको पालना: (१) सलमलतले अफ्नो कायय समयमै सभपन्न गनय 

काययताललका लनमायण गनय सके्नछ र सो काययताललका पालना गनुय सबै सदस्यहरुको कतयव्य हुनेछ ।  

(२) काययलिलधमा ईलल्ललखत दफाहरूको पालना गराईने सभबन्धमा संयोजकको लनणयय ऄलन्तम 

हुनेछ ।  

२०. सलमलतको ऄलभलखे : (१) सलमलतले अफूले सभपादन गरेका कामको ऄलभलेख दरुुस्त राख्नु पनेछ ।   

(२) सलमलतले अफनो काययिेत्र लभत्रको कुनै काम, कारिाहीको प्रकृलत र लिषयको 

गालभभययतालाइ दलृष्टगत गरी गोप्य राख्नु पने ऄलभलेखहरु साियजलनक गनुय हुदंनै ।  

(३) सलमलतमा भएको छलफल, लनणयय र कामकारिाहीसगँ सभबलन्धत ऄलभलेख सलमलत सलचि 

माफय त् सलचिालयले व्यिलस्थत गरी राख्नेछ । त्यस्तो लनणययको ऄलभलेख संयोजकको ऄनुमलत 

लिना सलचिालय बालहर लजैान सककने छैन । 

२१. सिंोधन तथा व्याख्या : यस काययलिलधको व्याख्या गाईँ सभाले गनेछ । गण्डकी प्रदिे सभा तथा 

तमानखोला गाईँपाललकाको गाँईसभाले सलमलतको काययलिलध पररितयन, पररमाजयन तथा संिोधन 

गरेमा सोहीबमोलजम हुनेछ ।  

 

 


